

Приложение к распоряжению
                                                                                                                        от 02.10.2018 №47-р



Рекомендуемая форма обращений граждан, замещавших в аппарате Петрозаводского городского Совета должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы в аппарате Петрозаводского городского Совета, предусмотренный статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и муниципальных служащих Петрозаводского городского Совета, планирующих свое увольнение с муниципальной службы, замещающих должности, включенные в указанный перечень, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному (административному) управлению этой организацией входили в их должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы



	Дата регистрации: _____________

Номер регистрации: ____________         

	Петрозаводский городской Совет
от ____________________________________________________________ ,
(фамилия, имя, отчество гражданина, дата рождения)
проживающего по адресу: _________________________________________ ________________________________________________________________,
контактные телефоны: _____________________________ ,
уволенного из Петрозаводского  городского Совета 
 «___» ________ 20__ года, замещавшего должность муниципальной службы___________________________________________________________ 
          (наименование замещаемой на момент увольнения должности 
__________________________________________________________________.
муниципальной службы с указанием структурного подразделения) 



Обращение о даче согласия на

	
(указывается нужное:)
	замещение должности в ______________________________ организации
 (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)

выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в ____________________________________________________ организации
 (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)



	Я, __________________________________________________________ , замещавший в 
(фамилия, имя, отчество)
Петрозаводском городском Совете должность (должности) муниципальной службы: ________________________________________________________________________________
(указать все замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения
_______________________________________________________________________________, с муниципальной службы с указанием структурных подразделений)

прошу дать согласие на 

	
(указывается нужное:)
	замещение должности на условиях трудового договора в
 ___________________________________________________ организации
   (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)

выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в ___________________________________________________ организации.
 (указывается нужное: коммерческой / некоммерческой)


	
Наименование _________________________________________ (далее – организация):
(указывается нужное: работодателя / заказчика / подрядчика)
полное: ________________________________________________________________________ ;
сокращенное (при наличии) : _______________________________________.
	Адрес  организации:
почтовый: ______________________________________________________________________;
юридический: ___________________________________________________________________.
	
Контактные данные организации (телефон, факс, адрес электронной почты): _______________________________________________________________________________.
	Дата начала работы: _______________________________________.
	Предполагаемый срок действия договора: ___________________________________.
	
Планируемая к замещению должность с указанием структурного подразделения: _______________________________________________________________________________.
	
Характер деятельности организации, основные направления поручаемой работы: _______________________________________________________________________________.
	Исполняемые во время замещения должности (должностей) муниципальной службы обязанности____________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
	
При замещении должности (должностей) муниципальной службы в должностные обязанности входили следующие функции по муниципальному (административному) управлению организацией: ________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .
	
Сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг)____________________ рублей.

Приложение:	копии должностной инструкции, трудового договора, гражданско-правового договора, приказа о приеме на работу, иных документов, имеющих отношение к обращению, заверенные организацией*.

«____»__________20___года  ___________________ ___________________________________
(подпись) 		       (расшифровка подписи)

* - представление документов осуществляется по усмотрению гражданина.









