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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

ПЕТРОЗАВОДСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ
	04
	сессия
	27
	созыва


РЕШЕНИЕ
	от
	28 сентября 2011 г.
	№
	27/ 04-88


Об утверждении Порядка  назначения, перерасчета

и   выплаты   ежемесячной    доплаты   к    трудовой

пенсии      по    старости,     трудовой     пенсии    по

инвалидности  лицам,  замещавшим муниципальные

должности на постоянной основе в органах местного

самоуправления Петрозаводского городского округа

В соответствии со статьей 4 Закона Республики Карелия от 12.11.2007 №1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», статьей 56.1 Устава Петрозаводского городского округа  Петрозаводский городской Совет

РЕШИЛ:

1. Утвердить прилагаемый Порядок назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе в органах местного самоуправления Петрозаводского городского округа.

2. Настоящее Решение вступает в силу с  01 октября 2010 года.

3. Установить, что размер ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, установленный в соответствии с настоящим Решением, не может быть меньше размера ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности, установленного на 01 сентября 2010 года.

Глава Петрозаводского городского округа                                                                    Н.И.Левин
                                                                                                     УТВЕРЖДЕНО

                                                                                                     Решением Петрозаводского 

                                                                                                     городского Совета

                                                                                                     от  28.09.2011   № 27/04-88
ПОРЯДОК

назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты

к  трудовой  пенсии   по старости,  трудовой пенсии  по

инвалидности лицам, замещавшим  муниципальные 

должности на постоянной основе  в органах местного 

самоуправления Петрозаводского городского округа

1. Настоящим Порядком устанавливаются правила назначения, перерасчета и выплаты ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности лицам, замещавшим  муниципальные должности на постоянной основе  в органах местного самоуправления Петрозаводского городского округа (далее – лица, замещавшие муниципальные должности).

2. Право на установление ежемесячной доплаты к трудовой пенсии по старости, трудовой пенсии по инвалидности (далее – ежемесячная доплата) имеют лица, вышедшие на трудовую пенсию по старости, трудовую пенсию по инвалидности и замещавшие  муниципальные должности не менее двух календарных лет.

3. Ежемесячная   доплата лицам,  замещавшим муниципальные должности в течение двух календарных лет, устанавливается в размере 20 процентов месячного должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях. 

4. При превышении указанной в пункте 3 настоящего Порядка продолжительности  замещения муниципальной должности в органах местного самоуправления Петрозаводского городского округа на один, два, три, четыре, пять, шесть, семь, восемь, девять и более полных лет размер ежемесячной доплаты составляет соответственно 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28 и 29 процентов месячного должностного оклада лица, замещавшего муниципальную должность, с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

5.  Ежемесячная доплата назначается со дня, следующего за днем выхода на трудовую пенсию по старости, трудовую пенсию по инвалидности. 

6.   Месячный должностной оклад с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях лица, замещавшего муниципальную должность, для исчисления размера ежемесячной доплаты определяется по выбору гражданина, обратившегося за установлением ежемесячной доплаты, по муниципальной должности, замещаемой им на день прекращения замещения муниципальной должности или на день достижения возраста, дающего право на трудовую пенсию по старости, трудовую пенсию по инвалидности, но не ранее 1 января 1997 года.

7.  Размер ежемесячной доплаты пересчитывается при увеличении в централизованном порядке месячного должностного оклада лица, замещавшего   муниципальную должность, предусмотренную статьей 1 Закона Республики Карелия от 12.11.2007 № 1128-ЗРК «О некоторых гарантиях обеспечения деятельности лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления в Республике Карелия», с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
2.

8. Ежемесячная доплата в новом размере к трудовой пенсии пересчитывается со дня увеличения месячного должностного оклада с начислением районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.

9. Для назначения ежемесячной доплаты гражданин обращается с заявлением в орган местного самоуправления Петрозаводского городского округа, в котором он замещал муниципальную должность  (далее – орган местного самоуправления), с приложением  копии паспорта или иного документа, удостоверяющего личность, копии пенсионного удостоверения, подтверждающего факт назначения трудовой пенсии по старости или трудовой пенсии по инвалидности.

10.  Орган местного самоуправления рассматривает заявление гражданина в течение 30 дней.

11. При наличии оснований для установления ежемесячной доплаты издается акт представителя нанимателя (работодателя) о назначении ежемесячной доплаты, один экземпляр которого вручается гражданину.

12. При отсутствии оснований для установления ежемесячной доплаты орган местного самоуправления направляет гражданину мотивированный отказ в назначении ежемесячной доплаты.

13. Ежемесячная доплата не назначается и не выплачивается в период замещения должности муниципальной службы, муниципальной должности, государственной должности, должности государственной гражданской службы, а также в период сохранения заработной платы в соответствии со статьей 318 Трудового кодекса Российской Федерации.

14. Гражданин, которому назначена ежемесячная доплата, обязан в 5-дневный срок уведомить орган местного самоуправления о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты ежемесячной доплаты.

15. В случае наступления обстоятельств, влекущих прекращение выплаты ежемесячной доплаты, издается акт представителя нанимателя (работодателя) о прекращении выплаты ежемесячной доплаты, один экземпляр которого вручается гражданину.

16. Суммы ежемесячной доплаты, излишне выплаченные гражданину вследствие нарушения требований пункта 14 настоящего Порядка, подлежат возмещению гражданином в бюджет Петрозаводского городского округа.

17. Ежемесячная доплата выплачивается за счет средств бюджета Петрозаводского городского округа.
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